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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
ของ 

บริษทั อมรินทร ์คอรเ์ปอเรชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน) 
เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 นาฬิกา  

ณ ห้อง Convention Hall อาคารผู้บริหาร บริษทั อมรินทร ์คอรเ์ปอเรชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน)  
เลขท่ี 378 ถนนชยัพฤกษ์ แขวงตล่ิงชนั เขตตล่ิงชนั กรงุเทพมหานคร และผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์

 

ประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 นาฬิกา ณ ห้อง Convention Hall อาคารผู้บริหาร         
บรษิัท อมรนิทร์ คอร์เปอเรชัน่ส์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) เลขที่ 378 ถนนชยัพฤกษ์ แขวงตลิ่งชนั เขตตลิ่งชนั 
กรุงเทพมหานคร และผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยม ีดร.สุเมธ ตนัตเิวชกุล ประธานกรรมการบรษิทัเป็น
ประธานในทีป่ระชมุ (“ประธานฯ”) และบรษิทัมกีารบนัทกึภาพการประชมุในลกัษณะสือ่วดิทีศัน์ 

 

นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ แถลงต่อที่ประชุมว่า บริษัทมีทุนช าระแล้วเป็นเงินทัง้สิ้น 998,281,590 บาท       
(เก้าร้อยเก้าสบิแปดล้านสองแสนแปดหมื่นหนึ่งพนัห้ารอ้ยเก้าสบิบาท) คดิเป็นจ านวนหุ้นทัง้หมดที่มสีทิธเิขา้ร่วม
ประชุมจ านวน 998,281,590 หุน้ (เกา้รอ้ยเกา้สบิแปดล้านสองแสนแปดหมื่นหนึ่งพนัหา้รอ้ยเกา้สบิหุน้)  โดยขณะที ่
เปิดประชุม มผีูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเองจ านวน 30 ราย นับจ านวนหุน้ได ้8,452,892 หุน้ และผูร้บัมอบฉันทะจาก  
ผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุมจ านวน 10 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 825,515,333 หุ้น ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 1 ราย รวมจ านวนหุ้นได้ 100 หุ้น รวมผู้ถือหุ้นทัง้หมดจ านวน 41 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 
833,968,325 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 83.54 ของหุน้ทีจ่ าหน่ายได้ทัง้หมดจ านวน 998,281,590 หุน้ ซึ่งมจี านวนผูถ้อืหุ้น
เกนิกว่า 25 ราย และมจี านวนหุน้รวมกนัเกนิกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายทัง้หมดของบรษิัท จงึครบเป็น  
องคป์ระชมุ ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั และเรยีนเชญิ ดร.สเุมธ ตนัตเิวชกลุ ประธานฯ กล่าวเปิดประชมุ 

 

ดร.สุเมธ ตนัตเิวชกุล ประธานฯ กล่าวสวสัด ีและต้อนรบัผูถ้อืหุน้ทุกท่านเขา้สู่การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 และแถลงต่อทีป่ระชุมว่าการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 เป็นไปตามมตคิณะกรรมการบรษิทั
ครัง้ที ่1/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่22 กุมภาพนัธ์ 2567 โดยวนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเขา้ร่วมประชุม
สามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (Record Date) คอืวนัที่ 20 มนีาคม 2567 โดยมผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะเขา้ร่วม
ประชุม ครบเป็นองคป์ระชุมตามกฎหมาย ประธานฯ จงึกล่าวเปิดประชุม และมอบหมายใหน้างสาวองัคนางค์ ใหม่มงคล 
เป็นผูด้ าเนินการประชมุในวนันี้ (“ผู้ด าเนินการประชุม”) 

 

ผูด้ าเนินการประชมุกล่าวต่อทีป่ระชมุว่า การประชมุครัง้นี้บรษิทัไดจ้ดัการประชมุรปูแบบผสมผสาน (Hybrid 
Meeting) ซึง่ผูถ้อืหุน้สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง (Physical Meeting) หรอืเขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์
(E-Meeting) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ผา่น Application IR Plus AGM 
ซึ่งได้ผ่านการประเมินความสอดคล้องให้เป็นไปตามมาตรฐานการรกัษาความปลอดภยัของการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์และไดร้บัการรบัรองจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์(ETDA) เรยีบรอ้ยแลว้ โดยระบบ
จะมกีารจดัเกบ็ขอ้มลูจราจรทางอเิลก็ทรอนิกสข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุทุกท่านไวเ้ป็นหลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุม และ 
มกีารบนัทกึภาพ และเสยีงของการประชมุ รวมทัง้ผลการลงคะแนนของผูเ้ขา้รว่มประชมุ     
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 นอกจากนี้  การด าเนินการประชุมจะเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับ           
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นที่หน่วยงานที่ก ากับดูแลบริษัทจดทะเบียนไทยก าหนด เช่น กระทรวงพาณิชย์               
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และกระบวนการ
รกัษาความมัน่คงปลอดภยัด้านสารสนเทศทีส่อดคล้องกบัพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 และประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง ดงัมรีายละเอยีดปรากฏตามหนังสอืเชญิประชุมทีบ่รษิัทได้ท าการเผยแพร่บน
เวบ็ไซตข์องบรษิทั 

 

หลงัจากนัน้ ผูด้ าเนินการประชุมกล่าวแนะน า กรรมการ และผูบ้รหิารของบรษิทั ผูส้อบบญัชแีละบุคคลทีม่ี
สว่นเขา้รว่มในการประชมุครัง้นี้ ตามรายละเอยีดดงัต่อไปนี้  

 
กรรมการบริษทัท่ีมาประชุมด้วยตนเอง ประกอบด้วย 
1. ดร.สเุมธ ตนัตเิวชกลุ  ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ  

2. รองศาสตราจารย ์ดร.สมชาย ภคภาสน์ววิฒัน์ กรรมการอสิระ 
  และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

3. ศาสตราจารย ์ดร.นนัทวฒัน์  บรมานนัท ์ กรรมการอสิระ 
  กรรมการตรวจสอบ 
  และกรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 

4. นายสวุทิย ์จนิดาสงวน  กรรมการอสิระ 
  ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
  กรรมการตรวจสอบ 
  และกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

5. นายรทุร เชาวนะกว ี  กรรมการอสิระ 
  กรรมการตรวจสอบ 
  และกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง 

6. นายปราโมทย ์พรประภา  กรรมการอสิระ 
  ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
  และประธานคณะกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง 

7. ดร. นิธนิาถ  สนิธุเดชะ  กรรมการอสิระ 
  กรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
  และกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง   

8. นางตอ้งใจ ธนะชานนัท ์  กรรมการ 
  และกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง 

9. นายก าพล ปุญโสณี  กรรมการ 
  และกรรมการบรหิาร 
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10. นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์  กรรมการ 
  รองประธานคณะกรรมการบรหิาร 
  กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
  และกรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 

11. นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ  กรรมการ 
  กรรมการบรหิาร 
  กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ 
  และเลขานุการบรษิทั 

 
และกรรมการบรษิทัทีไ่ม่สามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง และประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส์ เนื่องจากเกดิ

การขดัขอ้งของสญัญาณดว้ยเหตุสดุวสิยั ไดแ้ก ่
1. นายฐาปน  สริวิฒันภกัด ี  รองประธานกรรมการ  

  และประธานคณะกรรมการบรหิาร 
 

ทัง้นี้ คณะกรรมการของบรษิทัประกอบด้วยกรรมการทัง้สิน้ 12 ท่าน และเขา้ร่วมประชุมจ านวน 11 ท่าน 
คดิเป็นรอ้ยละ 91.67 ของกรรมการทัง้หมด 

 
ผู้บริหารและท่ีปรึกษาของบริษทัท่ีมาประชุมด้วยตนเอง ประกอบด้วย 
1. นายอมร อึง้สกลุปรชีา รองกรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
2. นางรตันา ถนอมเจรญิ ผูอ้ านวยการอาวุโส ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
3. หมอ่มหลวงลอืศกัดิ ์จกัรพนัธุ ์ กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั อมรนิทร ์บุ๊ค เซน็เตอร ์จ ากดั 

  
ผู้สอบบญัชีของบริษัทจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ท่ีเข้าประชุมด้วยตนเอง 

ประกอบด้วย 
1. นางสาวณชัชา อูว่ฒันสมบตั ิ
2. นางสาววรศิรา ตยีะสขุเศรษฐ ์

    
ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษทั จาก บริษทั ดีเอน็ 36 จ ากดั ท่ีเข้าประชุมด้วยตนเอง ประกอบด้วย 
1. นางสาวณชัชา ศรสีพุรวชิยั    
2. นางสาวศภุาวรรณ ชอบรส 

    
ก่อนเริม่เขา้สู่วาระการประชุม ผู้ด าเนินการประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบเกี่ยวกบัข้อปฏิบัติเกี่ยวกบั     

การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่านผู้ถือหุ้น ซึ่งบริษัทให้ความส าคัญกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล                
ตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถงึกฎหมายและระเบยีบอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุม
ทัง้ในรปูแบบปกตแิละการประชุมผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์โดยมหีลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏบิตัติามรายละเอยีดทีป่รากฏ
ในหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567  
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นอกจากนี้บริษัท ได้มีการแจ้งแนวปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมในหนังสือเชิญประชุม และบริษัทได้

ด าเนินการเผยแพร่หนังสอืเชญิประชุมสามญัผู้ถือหุ้นและเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุน้ส่งค าถามล่วงหน้าบนเว็บไซต์ของ
บรษิทั และแจง้การเผยแพรผ่า่นระบบขา่วของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2567  

 
ในส่วนของการด าเนินการที่เกี่ยวกบัการส่งเสรมิการก ากบัดูแลกจิการที่ดแีละเป็นการปฏบิตัิต่อผูถ้อืหุน้   

ทุกรายอย่างเท่าเทยีม ก่อนการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ บรษิทัได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุม 
และเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อคดัเลือกเข้าเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าโดยผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัย์แห่ง  
ประเทศไทย และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทั ตัง้แต่วนัที ่12 ธนัวาคม 2566 ถงึวนัที ่12 กุมภาพนัธ์ 2567 ทัง้นี้ ไม่ม ี  
ผูถ้อืหุน้ทา่นใดเสนอวาระการประชมุ และรายชือ่บุคคลเพือ่คดัเลอืกเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้า  

 
ผูด้ าเนินการประชุมไดช้ีแ้จงใหท้ีป่ระชุมทราบขอ้ปฏบิตัทิีส่ าคญัเกีย่วกบัขัน้ตอนของการประชุมทัง้ในส่วน

ของการลงคะแนนเสยีงการนบัคะแนนเสยีง และสทิธขิองผูถ้อืหุน้ในการประชมุครัง้นี้ ดงันี้ 
 
การออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุม ผูถ้อืหุน้ทุกคนจะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีต่นถือโดยให้นับ  

หนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
 

1) การลงคะแนนของผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

 ผูด้ าเนินการประชุมจะสอบถามในทุกๆ วาระว่า จะมผีูถ้อืหุน้ท่านใดทีไ่ม่เหน็ด้วยหรอืงดออกเสยีง
หรอืไม่ และหากไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง บรษิทัจะถอืว่าผูถ้อืหุน้ทุกท่านมี
มตอินุมตัติามทีเ่สนอ 
 ในการลงคะแนนเสยีง หากผูถ้อืหุน้ทา่นใดที่ไมเ่หน็ดว้ย หรอืประสงคง์ดออกเสยีง ขอใหท้า่นผูถ้อืหุน้         
ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืประสงคง์ดออกเสยีง ท าเครื่องหมายลงในช่อง “ไม่เหน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง”                 
ในบตัรลงคะแนน และขอใหท้า่นผูถ้อืหุน้ยกมอืขึน้ เพือ่ใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัเกบ็บตัรลงคะแนนเพื่อ
น าไปตรวจนบัคะแนน ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีงเหน็ดว้ย ขอใหเ้กบ็บตัรลงคะแนนไวก้อ่น และสง่คนื
เจ้าหน้าทีข่องบรษิทัหลงัเสรจ็สิน้การประชุมเพื่อประโยชน์ในการตรวจนับคะแนนเสยีง และเพื่อให้
เกดิความโปรง่ใสในการลงคะแนน 
 การนับคะแนนเสยีงในทีป่ระชุมจะนับตามวาระการประชุมทลีะวาระ ตามใบลงคะแนนทีท่่านได้ส่ง
มอบใหก้บัเจา้หน้าที ่เพื่อน าไปประมวลผลรวมกบัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉันทะตามหนังสอื
มอบฉันทะแบบ ข หรอืแบบ ค ซึง่ผูร้บัมอบฉันทะดงักล่าว ไดน้ าส่งใหก้บัเจา้หน้าทีบ่นัทกึคะแนนไว้
แล้ว โดยบรษิทัจะน าคะแนนเสยีงที่ไม่เหน็ด้วยหรอืงดออกเสยีง หกัออกจากคะแนนเสยีงทัง้หมด    
ทีเ่ขา้รว่มประชมุ และสว่นทีเ่หลอืจะถอืเป็นคะแนนเสยีงทีเ่หน็ดว้ยในวาระนัน้ๆ 
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กรณีท่ีถือเป็นบตัรเสีย 
o บตัรลงคะแนนทีท่ าเครื่องหมายเกนิกว่าหนึ่งประเภทในคราวเดยีวกัน ยกเวน้การลงคะแนนเสยีง       

ของผูร้บัมอบฉันทะจากผูล้งทุนต่างประเทศทีแ่ต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีนในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝาก
และดแูลหุน้ 

o การแกไ้ขหรอืขดีฆา่การลงคะแนนเสยีง โดยผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมไิดล้งนามก ากบั 
o บตัรลงคะแนนทีล่งคะแนนเกนิกว่าเสยีงทีม่อียู่ 
 ก่อนลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ประธานที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้เขา้ร่วมประชุมซกัถามและ
แสดงความเหน็ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัวาระนัน้ตามความเหมาะสม  

 
2) การลงคะแนนของผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

 ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระผ่าน  Application IR Plus AGM ว่า “เห็นด้วย”          
“ไม่เหน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” หากผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่ไดก้ดเลอืกความเหน็ใดๆ ในแต่ละวาระ บรษิทัจะ
ถอืว่าท่านผูถ้อืหุน้ประสงคท์ีจ่ะลงคะแนนเสยีงเป็น “เหน็ดว้ย” ในวาระนัน้ๆ โดยบรษิทัจะน าคะแนน
เสยีงทีไ่มเ่หน็ดว้ย และงดออกเสยีง ไปหกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ ซึง่มาประชมุและ
มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 หากผูถ้อืหุน้ ท าการกด Logout ออกจากระบบในระหว่างการประชมุ ระบบจะท าการตดัคะแนนเสยีง      
ของทา่นผูถ้อืหุน้ในวาระนัน้ๆ ออกจากฐานการค านวณ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัประกาศกระทรวงดจิทิลั      
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภัยของการประชุมผ่าน            
สื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ.2563 แต่ท่านผูถ้อืหุน้สามารถกดเขา้ระบบ เพื่อเขา้ร่วมประชุมในวาระถดัไป
ไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะปิดการประชมุ 
 

3) การนับผลการลงคะแนน  
ตามวาระการประชุมทีก่ าหนดไว้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 แบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
ไดแ้ก ่
1. วาระทีต่อ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ได้แก่ วาระที่ 1, 3, 4, 5 และ 6 บรษิัทจะค านวณฐานคะแนนเสยีงโดยนับเฉพาะคะแนนเสยีงของ     
ผูถ้อืหุน้ซึง่ออกเสยีงลงคะแนนเหน็ดว้ยและไม่เหน็ดว้ยเท่านัน้ โดยไม่รวมคะแนนเสยีงของผูถ้ือหุน้   
ทีง่ดออกเสยีง  

2. วาระที่ต้องผ่านมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม ได้แก่    
วาระที่ 7 บรษิัทจะค านวณฐานคะแนนเสยีงโดยนับคะแนนเสยีงของผู้ถือหุ้นทัง้หมดที่มาประชุม      
ทีอ่อกเสยีง เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง และบตัรเสยี 

ยกเว้น ในวาระที ่2 จะไม่มกีารออกเสยีงลงคะแนน เนื่องจากเป็นวาระเพื่อรบัทราบผลการด าเนินงาน
ของบรษิทั  
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4) การแสดงความคิดเหน็และถามค าถาม 

 ผู้ถือหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง และประสงค์จะแสดงความคดิเห็น หรอื
สอบถามขอ้สงสยัในแต่ละวาระ ขอใหย้กมอืขึน้ ขอใหท้่านสอบถามผ่านไมโครโฟนทีบ่รษิทัจดัเตรยีมไว ้
โดยขอใหท้่านแจง้ชื่อและนามสกุล และระบุว่าเป็นผูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง หรอืเป็นผูร้บัมอบฉันทะ
แลว้จงึแสดงความคดิเหน็หรอืถามค าถาม  
 ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ท่านใดประสงค์สอบถามขอใหค้ลกิทีไ่อคอน  
รปูค าถามซึง่จะแสดงอยูใ่นแต่ละวาระ หรอืหากทา่นตอ้งการสอบถามค าถามผา่นระบบภาพและเสยีง 
ใหท้่านคลกิเลอืกทีเ่ครื่องหมายรปู Conference ซึง่อยู่ทีแ่ถบเมนูดา้นบน และพมิพค์ าถามทีต่อ้งการ
สอบถาม จากนัน้รอทางเจา้หน้าทีข่องบรษิทัตดิต่อกลบัไป เพือ่ใหด้ าเนินการสอบถามอกีครัง้ในวาระ
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัค าถามนัน้ๆ และขอความกรุณาแจ้งชื่อและนามสกุลของท่านก่อนซกัถามและแสดง
ความคดิเหน็ทกุครัง้  

 
ทัง้นี้  เพื่อให้การประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ กระชับ และจบภายในเวลาที่ก าหนด           
บรษิัทขอสงวนสทิธิใ์นการคดัเลอืกค าถามที่ไม่ซ ้าซ้อน และก าหนดระยะเวลาตอบค าถาม หากมี
ค าถามทีย่งัคงคา้ง บรษิทัจะเผยแพร่ค าตอบทางเว็บไซต์ของบรษิทั พรอ้มกบัการเผยแพร่รายงาน
การประชมุในครัง้นี้ 
 ส าหรบัทา่นผูถ้อืหุน้ทา่นใดทีม่าภายหลงัการประชมุเริม่ขึน้แลว้ ทัง้การประชมุดว้ยตนเอง และประชมุ          
ผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ ท่านยงัคงมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนเฉพาะในวาระที่มาเขา้ร่วมประชุมทนั  
และวาระทีเ่หลอือยูเ่ทา่นัน้ 

 
กอ่นเริม่การประชมุผูด้ าเนินการประชุมไดแ้ถลงต่อทีป่ระชมุว่าเพื่อความโปร่งใสในการประชุมและการตรวจนับ

คะแนนของผูถ้อืหุน้ในการลงมตใินแต่ละวาระ จงึประกาศแจง้ขออาสาสมคัรในทีป่ระชมุจ านวน 3 ทา่น เพือ่เป็นตวัแทน
ผู้ถือหุ้นมาเป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสยีงในการประชุมในแต่ละวาระการประชุม ทัง้นี้มีผู้ถือหุ้น จ านวน 1 ท่าน     
ซึ่งไม่ประสงค์ออกนามอาสาเป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสยีงในการประชุมร่วมกบันางสาวศุภาวรรณ ชอบรส       
ทีป่รกึษากฎหมายจากบรษิทั ดเีอน็ 36 จ ากดั 

 

หลงัจากนัน้ผูด้ าเนินการประชมุ ไดด้ าเนินการประชมุตามระเบยีบวาระ ดงัต่อไปนี้ 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566  
ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2566 

 

ผูด้ าเนินการประชมุขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ซึง่ประชมุ
เมื่อวนัที่ 27 เมษายน 2566 และได้มกีารจดัส่งรายงานการประชุมใหห้ลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ภายในระยะเวลา    
ทีก่ฎหมายก าหนด พรอ้มทัง้เผยแพร่ผา่นเวบ็ไซตข์องบรษิทั www.amarin.co.th โดยมรีายละเอยีดตามส าเนารายงาน
การประชมุ ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1 หน้าที ่12 - 36 ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาพรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุแลว้   
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 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั “คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแล้วเหน็ว่ารายงานการประชุมสามญั  
ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ได้จดัขึน้เมื่อวนัที่ 27 เมษายน 2566 ได้มกีารจดบนัทกึไว้อย่างถูกต้อง และได้เผยแพร่บน 
เวบ็ไซต์ของบรษิทัตัง้แต่วนัที ่11 พฤษภาคม 2566 แลว้จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรอง
รายงานการประชมุดงักล่าว”  
 

ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุซกัถาม หรอืแสดงความเหน็ 
  

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ทา่นใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใด ๆ 
 

ผู้ด าเนินการประชุมจึงขอให้ที่ประชุมออกเสยีงลงคะแนน ซึ่งก่อนการลงมติผู้ด าเนินการประชุมแจ้งให้        
ที่ประชุมทราบว่า วาระนี้ต้องผ่านการลงมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน 

 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี  2566 ด้วยคะแนนเสยีง     
เป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,201,018 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้มผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ขึน้ ภายหลงัจากการเริม่ประชมุอกี  
จ านวน 9 ราย ถอืหุน้รวมจ านวน 232,693 หุน้ 

 
วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปีบญัชี 2566  
 

 นายศ ิร ิ บุญพ ิทกัษ์เกศ กรรมการผู ้อ านวยการใหญ่ ได ้แถลงต่อที ่ประชุมว่า ในปี  2566 บร ิษ ัท         
ได้ด าเนินการเปลี่ยนแปลงชื่อบรษิัทจากเดิม บรษิัท อมรนิทร์ พริ้นติ้ง แอนด์ พบัลิชชิง่ จ ากดั (มหาชน)  เ ป็น
บริษัท อมรินทร์ คอร์เปอเรชัน่ส์ จ ากัด (มหาชน)  ซึง่ปัจจุบนัการด าเนินธุรกจิของบรษิทัไดข้ยายออกไป โดยมี
บรษิทัยอ่ยทัง้หมดจ านวน 3 บรษิทั ไดแ้ก ่ 

 

1) บรษิทั อมรนิทร ์บุ๊ค เซน็เตอร ์จ ากดั (“Amarin Book”) ด าเนินการในดา้นธุรกจิจดัจ าหน่าย ทัง้นี้ไดม้กีาร
เขา้ลงทนุในบรษิทั เดก็ด ีอนิเตอรแ์อคทฟี จ ากดั (“Dek-D”) ซึง่เป็นแพลตฟอรม์เกีย่วกบัการศกึษา อนัเป็นการต่อยอด
ในธุรกจิของบรษิทั  

 

2) บรษิทั อมรนิทร ์เทเลวชิัน่ จ ากดั (“Amarin TV”) ด าเนินธุรกจิทวีดีจิทิลั และ  
 

3) บรษิทั อมรนิทร ์ออมนิเวริส์ จ ากดั ด าเนินการดแูลตัง้แต่ระบบโครงสรา้งพืน้ฐาน ครอบคลุมไปถงึระบบการ
ออกอากาศ รวมทัง้มกีารลงทุนในด้านเทคโนโลยโีลกเสมอืนจรงิ ( Immersive Technology) เพื่อใช้ประกอบในการ
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น าเสนอเนื้อหา ซึ่งท าให้ผู้ร ับชม สามารถสัมผัสการรับชมได้อย่างเสมือนจริง  เป็นการสร้างสีสัน และยังเป็น            
การน าเสนอทีท่ าใหเ้ขา้ใจไดง้า่ย และนอกจากนี้ยงัม ีบรษิทั คาโดคาวะ อมรนิทร ์จ ากดั (“Kadokawa”) ซึง่จดัจ าหน่าย
หนงัสอืการต์นูญีปุ่่ น  

 

ปัจจุบนับรษิทัยงัคงด าเนินการในลกัษณะ 5 On โดยสรปุรายละเอยีดไดด้งันี้ 
 

On Print  
- Printing and Packaging Business บรษิทัจดัท าผลติภณัฑท์ีใ่ชว้ตัถุดบิ และกระบวนการผลติทีไ่ดร้บั

การรบัรองมาตรฐานสากล เละเป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม ปัจจุบนับรษิทัไดร้บัใบประกาศเกยีรตคิุณต่างๆ รวมถงึ GHPs 
& HACCP เป็นมาตรฐานรบัรองสนิคา้ประเภทเวชภณัฑ ์และอาหาร ซึง่ส่งผลใหบ้รษิทัสามารถเขา้ถงึกลุ่มเป้าหมาย
ของบรรจุภณัฑท์ีเ่น้นในดา้นอาหาร หรอื ประเภท Food Grade 

- Publishing ในปีทีผ่่านมา บรษิทัไดจ้ดัพมิพห์นงัสอืทัง้ในรปูแบบรปูเล่มและ รปูแบบ E-book ไม่ต ่ากว่า 
980 ปก ส าหรบัในป้ีนี้ บรษิทัมเีป้าหมายทีจ่ะจดัพมิพห์นังสอืใหไ้ด ้1,030 ปก และนอกจากนี้ยงัม ีChapter ใหบ้รกิาร
นิยายรายตอน และ หนงัสอืเสยีง Audio Book 
 

Online 
ปัจจุบนั บรษิทัมเีวบ็ไซต์ทัง้หมดจ านวน 11 เวบ็ไซต์ ซึง่มยีอดผูเ้ขา้ชมมากกว่า 10 ลา้นคนต่อเดอืน มชี่องทาง 

Social Media ซึง่มจี านวนมากกว่า 40 ชอ่งทาง เเละส าหรบัวดีโิอ มยีอดผูเ้ขา้ชมมากกว่า 10 ลา้นคนต่อเดอืน 
 

On Ground 
บรษิทัมพีืน้ทีใ่นการจดังานแฟรม์ากถงึ 180,000 ตารางเมตร มยีอดผูเ้ขา้มาร่วมงานถงึ 9,000 บูธ มผีูเ้ขา้ชม

งานมากกว่า 8 ลา้นคนต่อปี โดยปีทีแ่ลว้บรษิทัไดม้กีารขยายงานเป็นลกัษณะในรปูแบบ Music and Festival มกีารจดั
คอนเสริต์ งานบา้นและสวนคอนเสริ์ตซรีสี ์ซึง่ประสบความส าเรจ็เป็นอย่างมาก และส าหรบัปีนี้ บรษิทัมเีป้าหมายจะ
ขยายการด าเนินงาน โดยเริม่จดังานแฟรต์ัง้แต่ตน้ปี เป็นตน้ไป บรษิทัไดว้างแผนการด าเนินงานให้มกีารจดังานแฟร์
อย่างต่อเนื่อง รวมถึงงานด้านอีเวนต์ต่างๆ ซึ่งจะจัดให้มีตลอดทัง้ปี โดยรวมแล้วมีจ านวนมากกว่า 10 อีเวนต์ 
โดยเฉพาะในปีชว่งครึง่ปีหลงั  
 

On Air  
บรษิทัไดม้กีารขยายงานออกไปในรปูแบบแพลตฟอรม์ออนไลน์อื่นๆ อาทเิช่น Youtube, Facebook, TikTok, 

Instagram เป็นตน้ โดยมยีอดผูต้ดิตามมากกว่า 50 ลา้นคน และแอปพลเิคชนั 34HD ซึง่มยีอดดาวน์โหลดถงึ 790,000 คน 
ทัง้นี้  Amarin TV ได้จัดให้มีรายการใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง ทัง้ละคร ซีรีส์ รายการกีฬา รวมทัง้รายการวาไรตี้ทาง      
ช่องอมรนิทร์ทวี ี34 เอชด ีอกีทัง้ยงัมกีารจดัโครงการ เช่น รายการ The Real Next Gen เพื่อคน้หาเด็กรุ่นใหม่เขา้มา 
รว่มงานกบัทาง Amarin TV ทัง้การเป็นผูป้ระกาศขา่ว พธิกีร หรอืนกัแสดง  

 
นอกจากนัน้ บริษัทได้ด าเนินการจดัท ารายการร่วมกบัส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม       

การทุจรติแห่งชาต ิ(ป.ป.ช.) โดยมเีนื้อหาเกีย่วกบัการป้องกนัการทุจรติและคอรร์ปัชนั ซึง่ด าเนินงานต่อเนื่องมาตัง้แต่
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ปีทีแ่ลว้ นอกจากนี้ยงัมกีารจดังาน Spotlight Day ในหวัขอ้ Social Commerce ใหแ้ก่ผูท้ีท่ าธุรกจิลกัษณะดงักล่าว ซึง่
บรษิทัตัง้เป้าว่า จะด าเนินการจดังาน Spotlight Day ในทกุปีอยา่งต่อเนื่องในหวัขอ้ต่างๆ  
 
 On Shop 

 ด าเนินการโดย Amarin Book ซึ่งปัจจุบนัมรีา้นนายอนิทร์ 107 สาขาทัว่ประเทศ รวมทัง้ยงัมเีครอืข่ายผ่าน
พนัธมติร Book Store Partner ในต่างจงัหวดั โดยรวมแล้วมเีครอืข่ายจุดจดัจ าหน่ายมากกว่า 700 แห่งทัว่ประเทศ 
รวมถงึแอปพลเิคชนันายอนิทร ์ทีม่จี านวนสมาชกิมากกว่า 1 ลา้นคน และบรษิทัไดม้กีารเปิดแพลตฟอรม์ใหม่ ไดแ้ก่ 
แอพพลิเคชนั MaReads ซึ่งเป็นแพลตฟอร์มส าหรบัอ่านนิยายรายตอน มีจ านวนผู้ติดตามมากกว่า 1 แสนราย 
โดยรวมปัจจุบนัแพลตฟอรม์ของ Amarin Book มยีอดจ านวนผูเ้ขา้ชมมากกว่า 26 ลา้นคนต่อปีในทกุแพลตฟอรม์ 

 
ทัง้นี้ ในสว่นของการลงทนุ Amarin Book ไดล้งทนุใน Dek-D ซึง่ท าธุรกจิดา้นแพลตฟอรม์เกีย่วกบัการศกึษา 

อนัเป็นการต่อยอดในธุรกจิของบรษิทัต่อไป 
 

 นอกจากนี้ บรษิทัยงัใหค้วามส าคญัในด้านสิง่แวดล้อม สงัคม และการก ากบักจิการทีด่ ีเพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
การทีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยมนีโยบายในการส่งเสรมิแนวทางการขบัเคลื่อนธุรกจิโดยค านึงถงึผลกระทบ  
ต่อสิง่แวดลอ้ม สงัคม และการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี(Environmental, Social and Governance: ESG)  บรษิทัไดม้กีาร
ตดิตัง้ระบบโซลารเ์ซลลผ์ลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ และยงัมโีครงการอืน่ๆ เชน่ 1) โครงการระบบบ าบดัน ้าเสยี 
เป็นการจัดการน ้าเพื่อบ าบดัน ้าก่อนที่จะระบายน ้าออกสู่ชุมชน 2) โครงการแยกขยะ และน าขวดพลาสติกที่ได้         
ไปบรจิาคเพื่อแปรรปูเป็นจวีรพระ รวมถงึ 3) โครงการลดการสรา้งก๊าซเรอืนกระจกในโรงพมิพ ์ซึง่บรษิทัไดใ้บรบัรอง
จากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

 ทัง้นี้ บรษิทัไดล้งทุนซื้อทีด่นิแปลงขา้งเคยีงของบรษิทั เนื้อทีป่ระมาณ 8 ไร่ โดยบรษิทัมโีครงการในอนาคต
เพื่อการขยายพื้นที่สเีขยีวให้กบัชุมชน โดยบรษิัทจะใชพ้ื้นที่ในการท างานระหว่างวนัจนัทร์ ถึงวนัศุกร์ และบรษิทั     
จะเปิดพืน้ทีน่ี้ใหแ้กช่มุชนเขา้มาใชพ้ืน้ทีเ่ป็นพืน้ทีส่าธารณะ ในวนัเสารแ์ละวนัอาทติย ์ 
 

นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบรหิารรายงานใหท้ีป่ระชมุทราบถงึฐานะทาง
การเงนิประจ าปี 2566 และในชว่ง 6 ปีทีผ่า่นมา ดงันี้ 

 

ในปี 2559 สถานะทางการเงนิของบรษิทัมหีนี้สนิรวมประมาณ 3,971 ลา้นบาท และมอีตัราสว่นหนี้สนิต่อทนุ
อยู่ที ่5.16 เท่า โดยมภีาระหนี้สนิทีม่ดีอกเบี้ย 2,290 ล้านบาท ซึ่งผูถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัดีไดเ้ขา้มาถอืหุน้ในบรษิทั
ตัง้แต่ช่วงเดอืนมนีาคม ปี 2560 โดยการซื้อหุน้เพิม่ทุนของบรษิทั เป็นจ านวนรอ้ยละ 60 ของจ านวนหุน้ทีอ่อกและ
จ าหน่ายไดท้ัง้หมด โดยผูถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัดไีดเ้ริม่ตน้การพฒันาและแกไ้ขปัญหาของบรษิทัตลอดมาในชว่งเวลา 
6 ปีทีผ่่านมา ซึง่เมื่อพจิารณางบการเงนิรวมในปี 2566 จะแสดงใหเ้หน็ว่าบรษิทัไม่มหีนี้เงนิกูย้มื โดยหนี้สนิทีป่รากฏ
อยูป่ระมาณ 1,248 ลา้นบาทนัน้ เป็นเพยีงเจา้หนี้การคา้ทัว่ไป โดยบรษิทัมอีตัราสว่นหนี้สนิต่อทนุเพยีง 0.26 เทา่  

 

ทัง้นี้ ในช่วง 6 ปีทีผ่่านมา บรษิทัมรีายไดต้ามงบการเงนิเฉพาะกจิการในปี 2560 ประมาณ 1,783 ลา้นบาท 
และมรีายไดต้ามงบการเงนิรวมประมาณ 2,197 ลา้นบาท ซึง่ผูถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัดี ไดเ้ขา้มาปรบัปรุงในส่วนของ 
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Amarin TV ซึ่งแต่เดมิมรีายไดน้้อย และผลประกอบการที่ขาดทุน อกีทัง้ บรษิทัยงัเขา้ถอืหุน้ในบรษิทั Amarin Book 
ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 เพื่อการด าเนินงานทีเ่ป็นเอกภาพ จากเดมิทีบ่รษิทัถอืหุน้ใน Amarin Book เพยีงรอ้ยละ 19 
เท่านัน้ รายได้ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการในปี 2566 ประมาณ 1,623 ล้านบาท และมรีายได้ตามงบการเงนิรวม
ประมาณ 4,119 ลา้นบาทแสดงใหเ้หน็ถงึความเตบิโตเป็นอยา่งมาก ตลอด 5 - 6 ปีทีผ่า่นมา 

 

ส าหรบัก าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการในปี 2566 มกี าไรประมาณ 112 ลา้นบาท ซึง่ยงัน้อยกว่าก าไร
สุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการในปี 2560 ทีม่กี าไรประมาณ 195 ลา้นบาทนัน้ เนื่องจากธุรกจิ งานพมิพ ์และนิตยา
สารที่หดตวัลง ในขณะที่ธุรกจิของบรษิัทที่เติบโต ได้แก่ ธุรกจิทวีี Amarin TV และ ธุรกจิหนังสอืเล่ม และการจดั
จ าหน่าย Amarin Book ตลอดจนธุรกจิงานแฟร ์ 

 

ในปี 2559 บรษิทัมเีงนิสดและเงนิลงทนุในตราสารทางการเงนิอยู่ประมาณ 176 ลา้นบาท มภีาระหนี้เงนิกูท้ีม่ ี
ดอกเบี้ย 2,290 ล้านบาท เมื่อพจิารณาเทยีบกบัปี 2566 บรษิทัมเีงนิสดและเงนิลงทุนในตราสารทางการเงนิ 1,471 
ลา้นบาท และไม่มภีาระหนี้เงนิกูท้ีม่ดีอกเบีย้ โดยบรษิทัยงัคงมองหาชอ่งทางการลงทุนเพือ่ใหบ้รษิทัเตบิโตมากขึน้ ใน
ส่วนของก าไรในรูปของกระแสเงนิสด (“EBITDA”) ของบรษิทั เมื่อพจิารณาตัง้แต่ปี 2560 - 2566 บรษิทัม ีEBITDA 
รวมทัง้สิน้ 4,267 ลา้นบาท  

 

การจ่ายเงินปันผล 
ปี 2561 บรษิทัจ่ายเงนิปันผลในราคา 0.07 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงนิทัง้หมด 69.88 ลา้นบาท 
ปี 2562 บรษิทัจ่ายเงนิปันผลในราคา 0.12 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงนิทัง้หมด 119.79 ลา้นบาท 
ปี 2563 บรษิทัจ่ายเงนิปันผลในราคา 0.12 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงนิทัง้หมด 119.79 ลา้นบาท 
ปี 2564 บรษิทัจ่ายเงนิปันผลในราคา 0.19 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงนิทัง้หมด 189.67 ลา้นบาท 
ปี 2565 บรษิทัจ่ายเงนิปันผลในราคา 0.29 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงนิทัง้หมด 289.50 ลา้นบาท 
ปี 2566 บรษิทัจ่ายเงนิปันผลในราคา 0.18 บาทต่อหุน้ รวมเป็นเงนิทัง้หมด 179.69 ลา้นบาท 
เงนิปันผลจ่ายรวมตัง้แต่ปี 2561 - 2566  รวมทัง้สิ้น 968.32 ล้านบาท นอกจากนี้ บริษัทยงัได้ลงทุนใน

สนิทรพัย ์ทัง้การลงทนุซือ้เครือ่งจกัร และทีด่นิ และการลงทนุหอ้งสตดูโิอ และระบบภาพเสมอืนส าหรบัธุรกจิทวีดีจิทิลั 
 
ราคาหุ้น   
- ในปี 2559 บรษิทัขาดทุน 628 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 5.57 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้

ตามบญัช ี(Book Value) 3.50 บาทต่อหุน้  
- ในปี 2560 บรษิทัขาดทุน 164 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 5.85 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้

ตามบญัช ี(Book Value) 3.91 บาทต่อหุน้ 
- ในปี 2561 บรษิทัมกี าไร 173 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 4.76 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้

ตามบญัช ี(Book Value) 4.08 บาทต่อหุน้ 
- ในปี 2562 บรษิทัมกี าไร 168 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 4.16 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้

ตามบญัช ี(Book Value) 4.18 บาทต่อหุน้ 
- ในปี 2563 บรษิทัมกี าไร 171 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 4.22 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้

ตามบญัช ี(Book Value) 4.23 บาทต่อหุน้ 
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- ในปี 2564 บรษิทัมกี าไร 313 ลา้นบาท ราคาหุน้ ณ สิน้ปี มรีาคาเท่ากบั 6 บาทต่อหุน้ มมีลูค่าหุน้ตาม
บญัช ี(Book Value) 4.42 บาทต่อหุน้ 

- ในปี 2565 บรษิทัมกี าไร 474 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 6.25 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้
ตามบญัช ี(Book Value) 4.71 บาทต่อหุน้ 

- ในปี 2566 บรษิทัมกี าไร 290 ล้านบาท ราคาหุน้ ณ สิ้นปี มรีาคาเท่ากบั 4.16 บาทต่อหุน้ มมีูลค่าหุน้
ตามบญัช ี(Book Value) 4.72 บาทต่อหุน้ 

 
ทัง้นี้ เนื่องจากผูถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัด ีถอืหุน้เกนิรอ้ยละ 75 จงึจ าเป็นจะตอ้งท า Tender Offer เสนอซือ้หุน้

ของบรษิทัในราคา 5 บาทต่อหุน้ ซึง่สงูกว่าราคาตลาด ณ ขณะนัน้  
 
หลงัจากนัน้ นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ว่าส าหรบั

รายละเอยีด ค าอธบิายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ Management Discussion and Analysis (MD&A) ท่านผูถ้อืหุน้
สามารถดขูอ้มลูเพิม่เตมิไดจ้ากรายงานแบบ 56 - 1 One Report (หน้า 122 - 129) 

 
ผูด้ าเนินการประชมุไดแ้ถลงใหท้ีป่ระชมุทราบว่าบรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะด าเนินธุรกจิทีม่คีวามโปรง่ใส ถกูตอ้ง

ตามกฎหมายต่อตา้นการคอรร์ปัชนั (Collective Anti - Corruption : CAC) ซึง่ปัจจุบนัอยูร่ะหว่างการด าเนินการ 
  

ความเห็นของคณะกรรมการ: พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมรบัทราบผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 ของบรษิทั อมรนิทร ์คอรเ์ปอเรชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน) ตามทีเ่สนอ 
 

 ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุซกัถาม และเสนอขอ้คดิเหน็เพิม่เตมิ  
 

 ผูด้ าเนินการประชมุไดอ้า่นค าถามทีผู่ถ้อืหุน้ทีไ่ดส้ง่ค าถามไวล้่วงหน้า ดงันี้ 
  

 ค าถามเกีย่วกบักลยทุธ ์และแผนการด าเนินงาน  
1. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า ผลประกอบการ Dek-D / คาโดคาวะ อมรนิทร ์เป็นอยา่งไร  

นายอมร อึ้งสกุลปรชีา รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า       
ในปีที่ผ่านมา Dek-D ท ารายได้ 234 ล้านบาท มกี าไร 7 ล้านบาท ซึ่งบรษิัทถือหุ้นใน Dek-D คดิเป็นร้อยละ 25.1 
บริษัทจะได้ส่วนแบ่งก าไรอยู่ที่ 1.8 ล้านบาท และส าหรับในปีที่ผ่านมา Dek-D ยังไม่จ่ายเงินปันผล เนื่องจาก            
ยงัจ าเป็นตอ้งน าเงนิไปใชเ้พือ่การขยายธุรกจิต่อไป 

คาโดคาวะ อมรนิทร ์ ท ารายได ้270 ลา้นบาท มกี าไร 32 ลา้นบาท ซึง่บรษิทัถอืหุน้ในบรษิทันี้ คดิเป็น
รอ้ยละ 46 สว่นแบ่งก าไรทีบ่รษิทัไดร้บั บรษิทัไดบ้นัทกึเป็นก าไรในงบก าไรขาดทนุรวมของบรษิทัที ่14.55 ลา้นบาท และ 
Kadokawa ไดจ้่ายเงนิปันผลเขา้มาทีบ่รษิทัประมาณ 5.24 ลา้นบาท ซึง่รายละเอยีดเพิม่เตมิท่านผูถ้อืหุน้สามารถดไูด้
จากหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 8. รายงานแบบ 56 - 1 One Report หน้าที ่214  
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2. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า ผลตอบรบัของ Pets Fair เป็นอยา่งไร 
นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า ปัจจุบนัคนในสงัคมมบีุตร

น้อยลง กระแสการเลีย้งสตัวเ์ลีย้งมกีารขยายตวัเป็นอย่างมาก บรษิทัจงึเหน็แนวโน้มของธุรกจินี้เป็นอย่างดี บรษิทัจงึ
ไดม้กีารขยายงานในส่วนของ Pets Fair ซึง่ล่าสุดบรษิทัไดจ้ดัโซนส าหรบัสตัว์เลี้ยง ในงานบา้นและสวน ส าหรบัโซน
ของ Pets Fair มผีูเ้ขา้ร่วมงานและใหค้วามสนใจอย่างคบัคัง่ มผีูน้ าสตัว์เลี้ยงเขา้มามสี่วนร่วมกบังานดงักล่าวจ านวน
มาก โดยบรษิทัมแีผนทีจ่ะด าเนินการจดังานนี้อยา่งต่อเนื่อง นอกจากนี้บรษิทัยงัมองหาโอกาสทีจ่ะขยายธุรกจิเกีย่วกบั
สตัวเ์ลีย้งทีม่ากกว่าการจดังานแฟรอ์กีดว้ย 

 
3. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า การจดัอเีวนต์กลุ่มใด ได้รบัผลตอบรบัดทีีสุ่ด เพราะอะไร และการจดังานอเีวนต์    

ในไตรมาสที ่2 - 4 ของปี 2567 ยงัคงเหมอืนเดมิหรอืไม ่
นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า ที่ผ่านมางานบ้านและสวน   

เป็นที่รู้จ ักและมีชื่อเสียงมาอย่างต่อเนื่ อง ปีนี้บริษัทมีแผนจัดงานบ้านและสวนทัง้สิ้นจ านวน 4 ครัง้ ดังนี้                      
1) เดอืนมนีาคม จดังานบา้นและสวน Select 2) กลางปีประมาณเดอืนสงิหาคม และ 3) ชว่งปลายปี ซึง่จะจดัทีอ่มิแพค 
ชาเลนเจอร์ ฮอลล์ ซึ่งเป็นงานทีใ่หญ่ทีสุ่ด นอกจากนี้บรษิทัมแีผนทีจ่ะจดังานบ้านและสวนขึน้มาอกี 1 งาน ในช่วง
เดอืนมถิุนายน ใชช้ือ่งานว่าบา้นและสวน Shopping Week เป็นอกีธมีงาน และมงีานแฟรอ์ืน่ๆ ดว้ย นอกจากนี้ บรษิทั
มีการเตรียมการที่จะขยายงานไปยงังานอื่นๆ ด้วย แม้กระทัง่ในกลุ่มของ Amarin Book ได้มีการจัดงานหนังสอื 
นอกจากงานที่ได้ร่วมงานกบัสมาคมผู้จดัพมิพ์และผู้จ าหน่ายหนังสอืแห่งประเทศไทย ยงัมงีานแฟร์อื่นๆ อกี เช่น 
มหกรรมนิยาย งานสนามอา่นเล่น  

นอกจากนี้ นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบรหิาร กล่าวเสรมิว่า ตลอด
ทัง้ปี 2567 มทีัง้งานแฟรแ์ละอเีวนต ์และทีส่ าคญัคอื การจดัใหม้งีานคอนเสริต์ทีเ่พิม่เขา้มาใหม ่ 

 
4. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า ธุรกจิทวีดีจิทิลั เป็นอยา่งไร และไตรมาสที ่1/2567 เป็นไปตามทีต่ัง้เป้าหมายไว้

หรอืไม่ 
นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ไดต้อบขอ้ซกัถามว่า ปัจจุบนัอุตสาหกรรมทวีดีจิทิลั

ประสบปัญหาในเรือ่งของตน้ทนุทีส่งูขึน้ โดยเฉพาะตน้ทนุพลงังาน ตน้ทนุทางการเงนิทีส่งูขึน้จากปัญหาเรือ่งเงนิเฟ้อที่
เกดิขึน้ทัว่โลก ท าใหผู้ป้ระกอบการหลายรายจ าเป็นต้องลดต้นทุนทีไ่ม่จ าเป็น คอื ต้นทุนการใชส้ื่อ ท าใหธุ้รกจิสื่อทวีี
ดจิทิลัประสบปัญหาผลประกอบการทีล่ดลง แต่บรษิทัไดเ้ลง็เหน็ถงึปัญหานี้ บรษิทัจงึไดม้กีารขยายงานออกไปทางสื่อ
ออนไลน์ ซึง่มผีูต้ดิตามมากกว่า 50 ลา้นคนในทกุๆ แพลตฟอรม์  

นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบรหิาร กล่าวเสรมิว่า เนื่องจากปัจจุบนั
มกีารใชส้ื่อผ่านทวีดีจิทิลัลดลง ส่งผลใหภ้าพรวมของผลประกอบการในธุรกจิทวีดีจิทิลัลดลงตามไปดว้ย โดยมกีารใช้
สือ่โฆษณาผา่นชอ่งทางออนไลน์เพิม่ขึน้ ซึง่บรษิทัแกไ้ขปัญหานี้โดยการผสมผสานทุกชอ่งทางแพลตฟอรม์ของบรษิทั 
ซึ่งลูกคา้ของบรษิทัสามารถใช้สื่อไดทุ้กช่องทางแพลตฟอร์มในแพคเกจทีคุ่ม้ค่า โดยผลการด าเนินงานไตรมาส 1 ก็
เป็นไปตามเป้าหมาย ซี่งบริษัทตัง้เป้าหมายให้น้อยลงกว่าเมื่อปีที่ผ่านมา  และธุรกิจทีวีดิจิทลัของบริษัทยงัมผีล
ประกอบการทีเ่ป็นก าไร 
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 ค าถามเกีย่วกบัผลประกอบการ และฐานะทางการเงนิ  
1. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า คา่ตดัจ าหน่ายลขิสทิธิห์นงัสอื มกีารตดัจ าหน่ายอยา่งไร และคดิเป็นรอ้ยละเทา่ไร 

นายอมร อึ้งสกุลปรชีา รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า    
ผูข้ายลขิสทิธิจ์ะก าหนดค่าลขิสทิธิข์ ัน้ต ่าทีบ่รษิทัต้องช าระ และจ านวนเล่มทีอ่นุญาตใหบ้รษิทัจดัพมิพ์ โดยบรษิทัจะ     
ตดัจ าหน่ายตามจ านวนเล่มที่ผลติและจ าหน่าย ซึ่งค่าใชจ้่ายของการตดัจ าหน่ายลขิสทิธิห์นังสอืจะเขา้ไปที่งบก าไร
ขาดทุนตามจ านวนหนังสอืทีท่ าการจ าหน่ายออกไปได ้ส าหรบัการคดิค านวณเป็นเปอรเ์ซน็ต์ขึน้อยูก่บัเจา้ของลขิสทิธิ ์
ทีม่คีวามหลากหลายในเรือ่งของเปอรเ์ซน็ต์ ในชว่งระหว่างรอ้ยละ 7 - 40  

 
2. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า ลขิสทิธิห์นงัสอืวดัมลูคา่จากอะไร 

นายอมร อึ้งสกุลปรชีา รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า    
เมื่อบรษิทัซื้อลขิสทิธิห์นังสอื บรษิัทจะช าระค่าลิขสทิธิห์นังสอืให้แก่เจ้าของลขิสทิธิ ์หากบรษิัทยงัไม่ได้ด าเนินการ
จดัพมิพห์นังสอื บรษิทัจะท าการบนัทกึไวท้ีส่นิทรพัย ์วดัมลูค่าตามตน้ทุนทีไ่ดจ้่ายออกไป แต่เมื่อใดกต็ามทีบ่รษิทัได้
เริม่จดัพมิพห์นงัสอื มลูคา่ลขิสทิธิจ์ะถกูตดัเป็นตน้ทนุสนิคา้ในหนงัสอืเล่มนัน้ๆ  

 
3. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า เงนิประกนัในงบแสดงฐานะทางการเงนิ คอืเงนิประกนัอะไร 

นายอมร อึ้งสกุลปรชีา รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า       
เงนิประกนัสว่นใหญ่เป็นเงนิประกนัความเสยีหายส าหรบัพืน้ทีเ่ชา่รา้นนายอนิทรใ์นแต่ละสาขา ปัจจุบนัรา้นนายอนิทร ์
มจี านวน 107 สาขา เงนิประกนัความเสยีหายสว่นนี้อยูท่ีส่นิทรพัยป์ระมาณ 40 ลา้นบาท  

 
4. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตนอืน่ คอือะไรบา้ง 

นายอมร อึ้งสกุลปรชีา รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า      
ส่วนใหญ่สนิทรพัย์ที่ไม่มตีัวตนอื่นที่บนัทึกอยู่ในสนิทรพัย์ในงบแสดงฐานะทางการเงนิของบริษัทเป็นค่าลิขสทิธิ ์
ซอฟตแ์วร ์รวมทัง้ระบบการออกอากาศและอปุกรณ์ต่างๆ ซึง่จะอยูใ่นกจิการของ Amarin TV   

 
5. ผูถ้อืหุน้สอบถามว่า ประมาณการหนี้สนิไม่หมนุเวยีนตน้ทนุการรือ้ถอน ในงบกระแสเงนิสด เกดิจากอะไร 

นายอมร อึ้งสกุลปรชีา รองกรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ฝ่ายบญัชแีละการเงนิ ได้ตอบขอ้ซกัถามว่า    
เมื่อได้มีการก่อสร้างร้านนายอินทร์ในแต่ละพื้นที่สาขา ตามมาตรฐานการบัญชีจ าเป็นต้องตัง้ส ารอง ค่ารื้อถอน          
สิง่ปลกูสรา้งเพือ่ท าการรือ้ถอนสิง่ปลกูสรา้ง และสง่มอบพืน้ทีค่นืใหแ้กเ่จา้ของพืน้ทีเ่มือ่สิน้สดุสญัญา 

 
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใดๆ เพิม่เตมิ 
 

ผูด้ าเนินการประชมุไดช้ีแ้จงใหท้ีป่ระชมุทราบว่า วาระนี้ไมจ่ าเป็นตอ้งใหท้ีป่ระชมุลงมตแิต่อยา่งใด 
 

ทีป่ระชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทั ประจ าปี 2566 ของบรษิทัตามทีเ่สนอ 
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วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรบัปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจาก      
ผู้สอบบญัชี 

 
ผู้ด าเนินการประชุม ได้เรยีนเชญิให้นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ เป็นผู้น าเสนองบ

การเงนิ ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
 

นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ได้แถลงต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 
แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั และตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ก าหนดใหค้ณะกรรมการบรษิัทต้องจดัให้ม ี  
การท างบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ ณ วนัสิ้นสุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทัเสนอต่อทีป่ระชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพือ่พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผู้สอบบัญชีร ับอนุญาตของบริษัทได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว                
และคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาแล้วให้ความเห็นชอบว่าถูกต้องครบถ้วนและ
เพียงพอตามหลักการบัญชีที่รบัรองทัว่ไป โดยผู้ถือหุ้น และผู้สอบบัญชีของบริษัทได้ตรวจสอบและรบัรองแล้ว    
ปรากฏอยูใ่นแบบ 56 - 1 One Report ของบรษิทั ตามรายละเอยีดปรากฏตามเอกสารสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่2 

 

ในปี 2566 บรษิทัและบรษิทัย่อย มสีนิทรพัย์รวม 5,964 ล้านบาท โดยมหีนี้สนิรวม 1,248 ล้านบาท และมี
ส่วนของผูถ้อืหุน้ 4,716 ลา้นบาท ซึง่คดิเป็นอตัราสว่นหนี้สนิต่อทุนเท่ากบั 0.26 เท่า โดยมรีายไดร้วมตามงบการเงนิ
รวม 4,289 ลา้นบาท มกี าไรสทุธอิยูท่ี ่290 ลา้นบาท ก าไรต่อหุน้ 0.29 บาท  

         หน่วย: บาท 
(หน่วย: ล้านบาท) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจ 

สนิทรพัยร์วม 5,936.88 6,290.21 
หนี้สนิรวม 1,248.08 431.12 
สว่นของผูถ้อืหุน้ 4,715.80 5,859.09 
รายไดร้วม 4,288.83 1,657.08 
ก าไรสทุธ ิ 290.49 112.07 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) 0.29 0.11 

 
ผู้ด าเนินการประชุมได้เรยีนเชญิ รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์วิวฒัน์ ประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบใหค้วามเหน็ในฐานะคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 รองศาสตราจารย ์ดร.สมชาย ภคภาสน์ววิฒัน์ ไดแ้ถลงต่อทีป่ระชมุว่า “คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณา
งบการเงนิ ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัช ีคณะกรรมการตรวจสอบ
มคีวามเหน็ว่า งบการเงนิดงักล่าว มคีวามถูกตอ้งตามหลกับญัช ีขอ้ก าหนดตามกฎหมาย และไดผ้่านการตรวจสอบ
จากผูส้อบบญัชอีย่างไม่มเีงือ่นไข จงึไดใ้หค้วามเหน็นี้ต่อคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการบรษิทัน ามาเสนอ
เพือ่ขออนุมตังิบการเงนิส าหรบัปี สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้นี้”  
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ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั “คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามญั
ผูถ้อืหุน้อนุมตั ิงบการเงนิส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566” 

 

ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุเสนอขอ้คดิเหน็ หรอืสอบถามเกีย่วกบัวาระนี้  
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใดๆ  
 

ผูด้ าเนินการประชุมจงึขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิและออกเสยีงลงคะแนน ซึ่งก่อนการลงมตผิูด้ าเนินการประชุม
แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า วาระนี้ตอ้งผ่านการลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุม และออกเสยีง
ลงคะแนน 

 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตังิบการเงนิส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ดว้ยคะแนนเสยีง

เป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,201,018 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ขึน้ ภายหลงัจากวาระที ่2  
 

วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผล และจดัสรรก าไรเพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  
 จากผลการด าเนินงาน ตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 
 
 ผู้ด าเนินการประชุม ได้เรียนเชิญให้นายศิริ บุญพิทกัษ์เกศ กรรมการผู้อ านวยการใหญ่  เป็นผู้น าเสนอ
รายละเอยีดในวาระนี้  
 
 นายศิริ บุญพิทักษ์เกศ กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ ได้รายงานให้ที่ประชุมได้ร ับทราบว่าจากผลการ
ด าเนินงานปี 2566 สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ของบรษิทั อมรนิทร ์คอรเ์ปอเรชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน) มกี าไรสุทธิ
ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จ านวน 112,070,364 บาท และมกี าไรสทุธติามงบการเงนิรวม จ านวน 290,494,807 บาท   
 

คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเหน็ชอบใหจ้ดัสรรก าไรของบรษิทั อมรนิทร์ คอร์เปอเรชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน) 
เพือ่เป็นทนุส ารองตามกฎหมายจ านวน 10,000,000 บาท ซึง่สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 56 ซึ่งก าหนดให้บรษิัทต้องจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุน
ส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปี หกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมี
จ านวน ไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน  
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ปัจจุบนั บรษิทั อมรนิทร์ คอร์เปอเรชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน) มเีงนิส ารองตามกฎหมายยกมา 60.78 ล้านบาท 
บรษิัทมทีุนจดทะเบียน 998.28 ล้านบาท ซึ่งเงนิส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 หมายความว่าบรษิัท
จ าเป็นต้องมทีุนส ารองตามกฎหมายประมาณ 100 ล้านบาท ในปีทีผ่่านมาบรษิทัมกี าไร 112 ล้านบาท จงึเสนอขอ
จดัสรรเงนิส ารองตามกฎหมายอกี 10 ล้านบาท ซึ่งรวมแล้วจะท าให้บรษิทัมทีุนส ารองตามกฎหมายทัง้หมด 70.78 
ลา้นบาท 
 
 นอกจากนี้ คณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาจากผลการด าเนินงานของบรษิัทและบรษิัทย่อย ซึ่งสะท้อน
ความสามารถในการด าเนินการของบรษิัทในปัจจุบนัได้เป็นอย่างด ีและบรษิทัไม่มยีอดขาดทุนสะสม ประกอบกบั
บรษิทัมกีระแสเงนิสดเพยีงพอในการจ่ายเงนิปันผลได ้ 
 
 คณะกรรมการบรษิัทจึงพิจารณาเห็นชอบให้จ่ายเงนิปันผลจากก าไรสุทธิตามงบการเงนิรวมแก่ผู้ถือหุ้น        
ในอตัราหุน้ละ 0.18 บาท รวมเป็นเงนิ 179,690,686.20 บาท (หนึ่งรอ้ยเจด็สบิเกา้ลา้นหกแสนเกา้หมื่นหกรอ้ยแปดสบิ
หกบาทยี่สบิสตางค์) เมื่อค านวณการจ่ายเงนิปันผลตามอตัราขา้งต้นแล้ว จะคดิเป็นร้อยละ 61.86 ของก าไรสุทธิ
ประจ าปีของงบการเงนิรวม ซึง่ทัง้หมดสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงนิปันผลไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธิ
หลงัหกัภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลตามงบการเงนิรวม 
 
 ขอ้มลูการจ่ายเงนิปันผลในชว่งปีทีผ่า่นมา ปรากฏตามเอกสารทีน่ าสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
 
ข้อมลูเปรียบเทียบกบัอตัราการจ่ายเงินปันผลส าหรบัรอบปีบญัชี 2561 - 2565 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ปี 2566 

(ปีท่ีเสนอ) 
ก าไรสทุธติามงบการเงนิรวม (ลา้นบาท) 172.68 167.72 170.67 313.11 474.37 290.49 
ก าไรสทุธติ่อหุน้ (บาท) 0.17 0.17 0.17 0.31 0.48 0.29 
เงนิปันผลต่อหุน้ (บาท) 0.07 0.12 0.12 0.19 0.29 0.18 
เงนิปันผลรวม (ลา้นบาท) 69.88 119.79 119.79 189.67 289.50 179.69 
อัตราการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิ 
(รอ้ยละ) 

40.47 71.43 70.19 60.58 61.03 61.86 

 
 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั  “คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามญั
ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิจดัสรรเงนิก าไรสุทธปิระจ าปี 2566 ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จ านวน 112,070,364 บาท 
เป็นเงนิส ารองตามกฎหมายจ านวน 10,000,000 บาท และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 ในอตัรา หุน้ละ 0.18 บาท 
รวมเป็นเงนิปันผล 179,690,686.20 บาท (หนึ่งร้อยเจ็ดสิบเก้าล้านหกแสนเก้าหมื่นหกร้อยแปดสิบหกบาทยี่สบิ
สตางค)์ หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 61.86 ของก าไรสทุธติามงบการเงนิรวม และก าหนดวนัรวบรวมรายชือ่ผูถ้อืหุน้เพื่อสทิธใิน
การรบัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที ่9 พฤษภาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่24 พฤษภาคม 2567” 
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ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุเสนอขอ้คดิเหน็ หรอืสอบถามเกีย่วกบัวาระนี้ 
 
ไมม่ผีูถ้อืหุน้ใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใดๆ  
 
ผูด้ าเนินการประชมุจงึขอใหท้ีป่ระชมุลงมต ิและออกเสยีงลงคะแนนซึง่กอ่นการลงมตผิูด้ าเนินการประชุมแจง้

ให้ที่ประชุมทราบว่าวาระนี้ต้องผ่านการลงมติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน 

 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว อนุมตัิการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 และจดัสรรก าไรเพื่อเป็นทุนส ารองตาม

กฎหมายดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,061,618 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง 139,400 - 
บตัรเสีย - - 

อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ ภายหลงัจากวาระที ่3 
 
วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567  
 

 ผูด้ าเนินการประชมุไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชมุว่า เพือ่ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535    
มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 49 ก าหนดใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดเงนิค่าตอบแทนในการประชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ด าเนินการคดัเลอืกผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2567 ตามแนวทางตามกระบวนการที่
ก าหนด และไดเ้สนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเพือ่เสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 
จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2567 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ่ง
ต่อไปนี้เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัประจ าปี 2567 
 

1. นางสาวนิตยา เชษฐโชตริส  เลขทีใ่บอนุญาต  4439 และ/หรอื 
 (เป็นผูล้งนามสอบทานหรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัปี 2563 - 2564 รวม
ระยะเวลา 2 ปี)  
2. นางสาวกนกอร ภรูปัิญญวานชิ  เลขทีใ่บอนุญาต 10512  และ/หรอื 
 (ยงัไมเ่คยท าการสอบทานหรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั)  
3. นางสาวนาฎศศนิ วฒันไพศาล  เลขทีใ่บอนุญาต  10767   

 (ยงัไมเ่คยท าการสอบทานหรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั)  
 



18 
 

 ทัง้นี้ บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั และผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอมานัน้ ไม่มคีวามสมัพนัธ์         
หรอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จงึมี         
ความเป็นอสิระในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั โดยไม่มผีูส้อบบญัชที่านใดเป็นผูล้งนาม           
ในรายงานของผู้สอบบัญชีเป็นระยะเวลาเกินกว่าที่หลักเกณฑ์ตามประกาศที่เกี่ยวข้องก าหนด ส าหรบัประวัติ 
ประสบการณ์ และความสามารถของผูส้อบบญัชทีัง้ 3 ราย ปรากฏตามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่3 ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้
พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุแลว้   

 

 นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้เหน็ชอบใหก้ าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชขีองบรษิัทประจ าปี 
2567 เป็นจ านวนเงนิ 1,580,000 บาท (หนึ่งล้านหา้แสนแปดหมื่นบาทถ้วน) เพิม่ขึน้เมื่อเทยีบกบัค่าตอบแทนของ      
ผู้สอบบัญชีส าหรับรอบปีบัญชี 2566 โดยค่าสอบบัญชีดังกล่าวไม่รวมค่าบริการอื่น (Non Audit Fee) ซึ่งหาก             
มกีารใชบ้รกิารอืน่บรษิทัจะจ่ายตามจรงิ มรีายละเอยีดดงันี้  

หน่วย: บาท 

ค่าสอบบญัชี 
ปี 2567 

ปี 2566 
เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 

(ปีท่ีเสนอ) บาท % 
คา่สอบบญัชขีองบรษิทั 1,580,000 1,550,000 30,000 2% 

  
หลงัจากนัน้ รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย ภคภาสน์ววิฒัน์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ได้แถลงใหท้ี่

ประชุมทราบว่า คณะกรรมการตรวจสอบไดด้ าเนินการคดัเลอืกผูส้อบบญัชสี าหรบัปี 2567 ตามกระบวนการทีก่ าหนด 
โดยพจิารณาจากความเป็นอสิระ องคค์วามรู ้ความสามารถ และความเขา้ใจในธุรกจิของกลุ่มบรษิทัเป็นอยา่งด ีประกอบ
วชิาชพีดว้ยความเป็นกลาง มคีวามเชีย่วชาญ ในการสอบบญัช ีและปฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความรบัผดิชอบ โดยไดเ้สนอต่อ
คณะกรรมการบรษิทั เพื่อเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้
ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ี ภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั ตามรายชื่อทีเ่สนอขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ใน
อตัราคา่สอบบญัช ี1,580,000 บาท (หนึ่งลา้นหา้แสนแปดหมืน่บาท) ซึง่เป็นอตัราทีเ่หมาะสม โดยการเปรยีบเทยีบกบั
คา่สอบบญัชขีองบรษิทัทีอ่ยูใ่นอตุสาหกรรมเดยีวกนั และมขีนาดสนิทรพัยใ์กลเ้คยีงกนั 

 
 ทัง้นี้ บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั และผูส้อบบญัชทีัง้ 3 ทา่น ไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยี 
กบับรษิัท บรษิัทย่อย ผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ และบุคคลที่เกี่ยวขอ้งแต่อย่างไร ในปีที่ผ่านมาได้ปฏิบตัิหน้าที่     
ดว้ยความรบัผดิชอบ สามารถสอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัไดต้ามก าหนดเวลา 
 
 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั “ตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบพจิารณากลัน่กรองอยา่งเหมาะสมและ
เหน็ชอบแลว้ คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีจาก
บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั คนใดคนหนึ่ง ตามรายชื่อทีเ่สนอขา้งตน้ เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั โดย
ก าหนดคา่ตอบแทนในการสอบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2567 จ านวน 1,580,000 บาท (หนึ่งลา้นหา้แสนแปดหมืน่บาท)” 
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 ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุเสนอขอ้คดิเหน็ หรอืสอบถามเกีย่วกบัวาระนี้  
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใดๆ  
 
ผูด้ าเนินการประชุมจงึขอใหม้กีารลงมตใินวาระนี้ ซึง่ผูด้ าเนินการประชุมแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่าวาระนี้ตอ้ง

ผา่น การลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 
 
ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2567 และก าหนดค่าตอบแทนตามทีเ่สนอ

ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 

 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,201,018 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ ภายหลงัจากวาระที ่4 
 
วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 ผูด้ าเนินการไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่าก่อนทีท่ีป่ระชมุจะพจิารณาการเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบ
ก าหนด ออกจากต าแหน่งตามวาระ กรรมการทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อในวาระนี้ทัง้ 4 ท่าน ตามรายชื่อดงัต่อไปนี้ จะขอ
อนุญาตออกจากหอ้งประชมุการพจิารณาวาระนี้ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล และใหผู้ถ้อืหุน้สามารถลงคะแนน
เสยีงไดอ้ยา่งเป็นอสิระ  
 

1. นายสวุทิย ์ จนิดาสงวน    
2. นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์     
3. นายก าพล ปุญโสณ ี       
4. ดร.นธินิาถ สนิธุเดชะ 
 

 ผูด้ าเนินการประชมุได้ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่าเพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 16 ซึง่ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญั
ผูถ้อืหุน้ในอตัราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได้   
กใ็หอ้อกโดยจ านวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่นหนึ่งในสาม  
  

ทัง้นี้ กรรมการซึ่งออกจากต าแหน่งตามวาระสามารถรบัการเลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีได้   
ซึ่งในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นครัง้นี้มกีรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่าน และจะเสนอให้ที่
ประชมุพจิารณาเลอืกตัง้เป็นวาระยอ่ยและเป็นรายบุคคล 
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 ทัง้นี้ เพื่อส่งเสรมิการปฏบิตัติามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีบรษิทัได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอรายชื่อ
บุคคลเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ล่วงหน้าระหว่างวนัที ่12 ธนัวาคม 2566 ถงึวนัที ่12 กุมภาพนัธ์ 2567 
ผ่านช่องทางการสื่อสารของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทั ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อื
หุน้ทา่นใดเสนอชือ่บุคคลเขา้รบัการพจิารณาคดัเลอืกเป็นกรรมการบรษิทั 
 

 ซึง่ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้นี้มกีรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 4 ท่าน โดยประวตัยิ่อ
และขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชือ่เป็นกรรมการ รวมทัง้นิยามของกรรมการอสิระของบรษิทั มรีายละเอยีด
ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่4 หน้า 43 - 58 
 

ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัซึง่ไมร่วมกรรมการทีม่สีว่นไดเ้สยี ทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ไดง้ดออกเสยีงการลงมตใินที่
ประชุม โดยได้ผ่านการพิจารณากลัน่กรองอย่างรอบคอบและระมดัระวังจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทนจงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้บุคคลทัง้ 4 ท่าน ซึง่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการชดุยอ่ยต่างๆ ต่อไปอกีวาระหนึ่ง ซึง่ประกอบดว้ย 
      

วาระที ่6.1  นายสวุทิย ์จนิดาสงวน   กรรมการอสิระ 
     ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
     กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
     กรรมการตรวจสอบ 
   

 วาระที ่6.2  นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์  กรรมการ 
     รองประธานคณะกรรมการบรหิาร 
     กรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
     กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

 

วาระที ่6.3  นายก าพล  ปุญโสณี  กรรมการ  
     กรรมการบรหิาร 
 

วาระที ่6.4  ดร.นิธนิาถ  สนิธุเดชะ  กรรมการอสิระ 
     กรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
     กรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง 

 
นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ได้กล่าวว่า บุคคลทัง้ 4 ท่าน 

เป็นผู้ที่มคีุณสมบตัิครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และไม่มลีกัษณะ
ต้องห้ามแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการบริษัทตามกฎเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ                
ตลาดหลกัทรพัย ์อกีทัง้เป็นผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถ มปีระสบการณ์ และความเชีย่วชาญเฉพาะดา้นทีจ่ะก่อใหเ้กดิ
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจ มีจรรยาบรรณธุรกิจ วิส ัยทัศน์ และทัศนคติที่ดีต่อองค์กร และในช่วงที่ผ่านมา               
ได้ปฏบิตัหิน้าทีใ่นฐานะกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยได้เป็นอย่างดตีลอดมา โดยเสนอใหพ้จิารณาเลอืกตัง้  
เป็นรายบุคคล 
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ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุเสนอขอ้คดิเหน็หรอืสอบถามเกีย่วกบัวาระนี้  
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใดๆ  
 

 ผูด้ าเนินการประชมุจงึขอใหม้กีารลงมตใินวาระนี้เป็นรายบุคคล เพือ่ความโปรง่ใสในการลงคะแนนและเป็นไป
ตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีไดแ้ก่ 
 

วาระ 6.1 นายสวิุทย ์จินดาสงวน   
  ต าแหน่งในบริษทั: กรรมการอสิระ 
    ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
    กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
    กรรมการตรวจสอบ 
 

 ซึง่กอ่นการลงมตผิูด้ าเนินการประชมุแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบวา่ วาระนี้ตอ้งผา่นการลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้ง
มากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 

 

 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตัใิหน้ายสวุทิย ์จนิดาสงวน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัอกีวาระหนึ่ง 
ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 
 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,200,918 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง 100 - 
บตัรเสีย - - 

อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ ภายหลงัจากวาระที ่5  
 
วาระ 6.2 นายนรรตัน์ ล่ิมนรรตัน์ 
  ต าแหน่งในบริษทั: กรรมการ 
    รองประธานคณะกรรมการบรหิาร 
    กรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
    กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 
 

ซึง่กอ่นการลงมตผิูด้ าเนินการประชมุแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า วาระนี้ตอ้งผา่นการลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้ง
มากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 

 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตัใิหน้ายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัอกีวาระหนึ่ง 
ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
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 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,200,918 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง 100 - 
บตัรเสีย - - 

 อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ขึน้ภายหลงัจากวาระที ่6.1 
 
วาระ 6.3  นายก าพล ปญุโสณี 
 ต าแหน่งในบริษทั: กรรมการ  
    กรรมการบรหิาร 

 
ซึง่ก่อนการลงมตผิูด้ าเนินการประชมุแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า วาระนี้ตอ้งผ่านการลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้ง

มากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 
 

 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตัใิหน้ายก าพล ปุญโสณี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัอกีวาระหนึ่ง 
ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,200,918 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง 100 - 
บตัรเสีย - - 

 อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ขึน้ภายหลงัจากวาระที ่6.2 
 
 
วาระ 6.4  ดร.นิธินาถ สินธเุดชะ 
 ต าแหน่งในบริษทั: กรรมการอสิระ 
    กรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล 
    กรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง 
 

 ซึง่กอ่นการลงมตผิูด้ าเนินการประชมุแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบวา่ วาระนี้ ตอ้งผ่านการลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้ง
มากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน 

 

 ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตัใิหด้ร.นิธนิาถ สนิธุเดชะ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัอกีวาระหนึ่ง   
ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
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อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ขึน้ภายหลงัจากวาระที ่6.3 
 

ภายหลงัการลงคะแนนเสียง ผู้ด าเนินการประชุมได้เรียนเชิญกรรมการทีเ่หลือทัง้ 4 ท่าน กลบัเข้าห้อง
ประชุม 
 
วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนส าหรบักรรมการประจ ารอบปีบญัชี 2567 
 
 ผู้ด าเนินการประชุม ได้เรยีนเชญิให้นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน และเป็นตวัแทนจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ใหค้วามเหน็ในฐานะคณะกรรมการ
สรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนในวาระนี้  
 
 นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ได้ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พจิารณาค่าตอบแทนส าหรบักรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 
กรรมการบรหิาร กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน กรรมการก ากบัดูแลบรรษทัภบิาล 
และกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง ส าหรบัปี 2567 โดยค านึงถงึความเหมาะสมเกีย่วกบัประเภท ขนาด 
สอดคล้องและเทียบเคียงได้กบัอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนัที่มีขนาดใกล้เคียงกนั รวมถึงความเหมาะสมกับ         
การท าหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการที่ได้ร ับมอบหมายให้ท าหน้าที่                      
ในคณะกรรมการชดุยอ่ยๆ จะไดร้บัคา่ตอบแทนเพิม่ตามปรมิาณความรบัผดิชอบทีเ่พิม่ขึน้ 
 
 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนได ้พจิารณากลัน่กรององค ์ประกอบค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อยอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรยีบเทยีบกบัอุตสาหกรรม
ประเภทเดยีวกนั รวมถงึพจิารณาจากการขยายตวัของธุรกจิและการเตบิโตของบรษิัทมคีวามเหน็ว่า ควรเสนอให้       
ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี  2567   
(มผีลตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2567 เป็นตน้ไป) เมื่อรวมกบัค่าตอบแทนพเิศษ (ถา้ม)ี เป็นเงนิ 7,000,000 บาท (เท่ากบั
ปี 2566) โดยในส่วนค่าตอบแทนพิเศษให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาจดัสรร      
ตามความเหมาะสม โดยพจิารณาจากภาระหน้าที่ความรบัผดิชอบและประโยชน์ที่ได้รบัจากการปฏบิตัิหน้าที่ของ
กรรมการโดยอตัราคา่ตอบแทน รายละเอยีด และคา่เบีย้ประชมุกรรมการ ปรากฏรายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่5 
ทีไ่ดจ้ดัสง่ใหท้า่นผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุครัง้นี้แลว้ ตามรายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
 

 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,200,918 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง 100 - 
บตัรเสีย - - 
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ต าแหน่ง 
เงินประจ าต าแหน่ง 

(บาท/เดือน) 
ค่าเบีย้ประชุม 
(บาท/ครัง้) 

ปี 2567 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2566 
ประธานกรรมการ  30,000 30,000 25,000 25,000 
กรรมการ  20,000 20,000 20,000 20,000 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000 ไมม่ ี ไมม่ ี
กรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 ไมม่ ี ไมม่ ี
ประธานคณะกรรมการบรหิาร  30,000 30,000 ไมม่ ี ไมม่ ี
กรรมการบรหิาร  20,000 20,000 ไมม่ ี ไมม่ ี
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน ไมม่ ี ไมม่ ี 20,000 20,000 
กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน  ไมม่ ี ไมม่ ี 15,000 15,000 
ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล ไมม่ ี ไมม่ ี 20,000 20,000 
กรรมการก ากบัดแูลบรรษทัภบิาล  ไมม่ ี ไมม่ ี 15,000 15,000 
ประธานคณะกรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง ไมม่ ี ไมม่ ี 20,000 20,000 
กรรมการความยัง่ยนืและบรหิารความเสีย่ง ไมม่ ี ไมม่ ี 15,000 15,000 
หมายเหต ุในกรณีกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารจะไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนสว่นนี้ 

 
ทัง้นี้บรษิทัไดจ้่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการชุดย่อย ปี 2566 เป็นเงนิ 5,643,807 บาท 

ปรากฏอยู่ในหน้า 164 ของแบบ 56-1 One Report ปี 2566 โดยบรษิัทไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทนอย่างอื่นหรอืสทิธิ
ประโยชน์อยา่งอืน่แกก่รรมการ นอกจากทีก่ล่าวในขา้งตน้ 
 
 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั “คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาและมมีตเิหน็ชอบกบัขอ้เสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน และเหน็สมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิ าหนด
คา่ตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุยอ่ยส าหรบัปี 2567 เมือ่รวมกบัคา่ตอบแทนพเิศษ (ถา้ม)ี เป็น
จ านวนเงนิไมเ่กนิ 7,000,000 บาท” 
 

ผูด้ าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท้ีป่ระชมุเสนอขอ้คดิเหน็ หรอืสอบถามเกีย่วกบัวาระนี้  
 

ไมม่ผีูถ้อืหุน้ใดมคี าถาม หรอืเสนอขอ้คดิเหน็ใดๆ  
 

ผูด้ าเนินการประชมุจงึขอใหม้กีารลงมตใินวาระนี้ ซึง่กอ่นการลงมต ิผูด้ าเนินการประชมุแจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบ
ว่าวาระนี้ตอ้งผา่นการลงมต ิดว้ยคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่าสองในสามของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ 

 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มมีตอินุมตักิารก าหนดคา่ตอบแทนส าหรบักรรมการประจ าปี 2567 ดว้ยคะแนนเสยีง
เป็นเอกฉนัทข์องผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ ดงันี้ 
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 คะแนน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เหน็ด้วย 834,201,018 100.00 
ไม่เหน็ด้วย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

 อนึง่ ในขณะทีม่กีารลงมตใินวาระนี้ไมม่ผีูถ้อืหุน้ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชมุเพิม่ขึน้ภายหลงัจากวาระที ่6.4 
 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี)  
 

 ผูด้ าเนินการประชมุเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ  
 

 ผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเองสอบถามว่า ในฐานะที่เป็นผู้ถือหุ้นรายย่อยมีความเข้าใจมาโดยตลอดว่า      
ธุรกจิของบรษิทั รายไดส้ว่นใหญ่มาจากงานพมิพ ์แตไ่ดท้ราบจากทีป่ระชุมในวนันี้ว่าธุรกจิงานพมิพท์รงตวัมาหลายปีแลว้ 
ซึง่ไมต่รงตามความเขา้ใจ ทัง้นี้ อยากทราบรายละเอยีดเรือ่งรายไดแ้ละก าไรในแต่ละกลุ่มธุรกจิของบรษิทั 
 

นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ไดต้อบขอ้สอบถามดงักล่าวว่า บรษิทัไดแ้บ่งหน่วยธุรกจิ
ออกเป็น 3 หน่วยธุรกจิ ได้แก่ 1) ธุรกจิงานพมิพ์และจ าหน่ายหนังสอื ครอบคลุมโรงพมิพ์, pocket book, การจดั
จ าหน่าย 2) ธุรกจิจดังานแสดงสนิคา้, งานผลติสื่อออนไลน์ และงานแฟร ์และ 3) ธุรกจิงานผลติและใหบ้รกิารผ่านสือ่
โทรทศัน์ ซึ่งแต่ละหน่วยธุรกจิมกี าไรทุกหน่วยธุรกจิ ทัง้นี้ ผู้ถือหุ้นสามารถดูรายละเอยีดงบการเงนิเพิม่เติมได้ที่
เอกสารรายงานแบบ 56 -1 One Report ในหน้า 230 

 

 นางสาวสุรสัวด ีค าเถยีร ผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย ไดส้อบถามว่า แผนการด าเนินงาน
ของธุรกจิของบรษิทัจดัวางไวอ้ยา่งไรหลงัมกีารเปลีย่นแปลงโครงสรา้งผูถ้อืหุน้ นอกจากนี้ยงัมคี าถามจากผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้
รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกสเ์พิม่เตมิ ดงันี้ 

1. การเขา้มาถอืหุน้ใหญ่ของกลุ่มสริวิฒันภกัด ีจะส่งผลต่อการด าเนินงานของบรษิทัในดา้นใดบา้ง และปีนี้จะ
ไดเ้หน็อะไรใหม่ๆ  หรอืไม่ 

2. บรษิทัคาดการณ์ว่าปีนี้ผลประกอบการจะเป็นไปในทศิทางใด และจะสามารถเตบิโตได้มากกว่าปีทีแ่ลว้
หรอืไม ่

 

นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบรหิารได้ตอบขอ้ซกัถามดงักล่าวขา้งตน้
โดยรวมว่าโครงสรา้งผูถ้อืหุน้ยงัคงเป็นเช่นเดมิ เพยีงแต่มกีารถอืหุน้เพิม่ขึน้มา จากการทีผู่ถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัดี
ลงทนุเพิม่จากรอ้ยละ 60 เป็นรอ้ยละ 82  

 
ส าหรบัการเปลีย่นแปลง และทศิทางของบรษิทั แบ่งออกเป็น 5 ประเดน็ 
 
1) โครงสรา้งกรรมการ บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย จะสามารถด าเนินงานไปได้  

อยู่ที่การก ากบัดูแลของคณะกรรมการ ซึ่งบรษิัทมกีรรมการทัง้หมด 12 ท่าน โดยมกีรรมการอสิระทัง้หมด 7 ท่าน    
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คิดเป็นสัดส่วนเกินครึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด ซึ่งกรรมการของบริษัทเป็นผู้มีความสามารถ และ           
ความเชีย่วชาญครบทกุองคป์ระกอบในความหลากหลาย 

 
2) บรษิทัมพีืน้ฐาน Omni Media Omni Channel มาตัง้แต่ตน้ บรษิทัมธีุรกจิทีค่รบวงจรและชื่อเสยีงทีเ่ป็นที่

รูจ้กัมานาน ซึ่งบรษิทัเป็น One Stop Service ทีส่ามารถใหบ้รกิารครบทุกด้านใหแ้ก่ลูกคา้ได้ ไม่ว่าจะเป็นงานแฟร์ 
อมรนิทรท์วี ีสือ่ออนไลน์ หรอืงานหนงัสอื โดยบรษิทัจะวางแผนกลยทุธเ์พือ่ใชป้ระโยชน์บนพืน้ฐานเหล่านี้ต่อไป 

 
3) การเพิม่มลูค่าของบรษิทั จะเป็นการด าเนินการโดยน าสิง่ทีม่อียู่เดมิมาจดัการด าเนินการใหด้ีขึน้ ใหลู้กคา้

มาใชบ้รกิารทางดา้นสือ่อยา่งครบวงจร และพฒันาธุรกจิของบรษิทัใหเ้ป็น Knowledge Platform 
 

จุดเด่นของธุรกิจบริษัทอีกด้านหนึ่ง คือ งานแฟร์ซึ่งมีแผนงานการจัดงานแฟร์ตลอดทัง้ปีเกือบ 20 งาน    
บรษิทัไดม้กีารแยกหน่วยงานทีอ่อกมาเป็น AME เพือ่รบัและใหบ้รกิารงานประเภทนี้ 
 

4) จากปี 2559 บรษิทัได้ด าเนินการแกปั้ญหาหนี้สนิของบรษิทั จงึส่งผลให้ปี 2566 บรษิทัไม่มหีนี้สนิ และ
ในทางกลบักนัมเีงนิสดประมาณ 1,400 ลา้นบาท โดยบรษิทัพยายามมองหาการลงทนุใหม่ๆ  เพือ่มาต่อยอดธุรกจิ 

 
5) นโยบาย และภารกจิใหญ่ของบรษิทั นอกเหนือจากการท าธุรกจิในการสรา้งการเตบิโตและก าไร คอื ความ

ยัง่ยนื ซึง่เกดิขึน้ในองคก์ร และความรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดลอ้ม และประเทศ ดงันัน้ จะเหน็โครงการอกีหลายๆ
โครงการของบรษิทัเกีย่วกบัเรือ่งนี้ 

 
มผีูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์สอบถามเพิม่เตมิ ดงันี้ 
 
1) หลงัจากการท า Tender Offer แลว้ ทางบรษิทัตดิปัญหาจ านวน Free Float หรอืไมอ่ยา่งไร 
นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ไดต้อบขอ้ซกัถามว่า เดมิผูถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัดถีอืหุน้

ร้อยละ 60 และเมื่อวนัที่ 5 มนีาคม 2567 ได้ซื้อหุ้นเพิม่เติม สดัส่วนการถือหุ้นกลายเป็นร้อยละ 82 ซึ่งท าให้ต้อง
ด าเนินการท า Tender Offer และมผีูถ้อืหุน้เขา้มาเสนอขายหุน้ประมาณรอ้ยละ 8 ซึ่งท าใหผู้ถ้อืหุน้กลุ่มสริวิฒันภกัดี 
ถอืหุน้ทัง้หมดประมาณรอ้ยละ 90  

 
ส าหรบัหลกัเกณฑ์เรื่อง Free Float บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยจะต้องมผีูถ้อืหุน้

รายยอ่ยไมน้่อยกว่า 150 ราย และถอืหุน้รวมกนัไมน้่อยกว่ารอ้ยละ 15 ของทนุจดทะเบยีนทีช่ าระแลว้ จากหลกัเกณฑ์
ดงักล่าวบรษิทัจะต้องด าเนินการกระจาย Free Float อกีประมาณรอ้ยละ 5 ซึ่งมรีะยะเวลาในการด าเนินการเพื่อให้
เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งักล่าวประมาณ 1 ปี นับจากวนันี้เป็นตน้ไป ซึง่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยจะพจิารณา
จากวนัทีปิ่ดสมุดทะเบยีนส าหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ในปี 2568 ถา้ยงัไม่เป็นไปตามเกณฑท์ีก่ าหนด กจ็ะนบัเป็น
ปีแรกและขึน้เครื่องหมาย CF โดยบรษิทัมรีะยะเวลาในการแกไ้ขอกี 2 ปี รวมเป็นทัง้หมดประมาณ 3 ปี ซึง่จากแผนงาน 
และแนวโน้มการเตบิโตของบรษิทัคาดว่าบรษิทัจะสามารถกระจายหุน้เพือ่แกปั้ญหา Free Float ได ้ 
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2) สาเหตุผลการด าเนินการก าไรทีล่ดลงในปี 2566 
นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ กรรมการผูอ้ านวยการใหญ่ ไดต้อบขอ้ซกัถามว่า ในปีทีผ่า่นมา ธุรกจิทวีมีกี าไรทีล่ดลง 

เนื่องจาก บรษิทัเริม่จ่ายภาษ ี
 
นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบรหิาร ชี้แจงเพิม่เตมิว่า นอกจากเหตุผล

ดงักล่าวขา้งตน้ การลงทุนกบัโฆษณาในสือ่โทรทศัน์มยีอดลดลง ส่งผลใหภ้าพรวมในธุรกจิประเภทเดยีวกนักม็กี าไรที่
ลดลงเชน่กนั  

 
ผูถ้อืหุน้ทีไ่ดม้าประชุมดว้ยตนเองสอบถามว่า ขอ้มลูผูถ้อืหุน้ในรายงานประจ าปี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566  

มชีื่อคุณเมตตา อุทกะพนัธ์ (ถอืหุน้รอ้ยละ 3.673) และคุณระพ ีอุทกะพนัธ์ (ถอืหุน้รอ้ยละ 4.232) แต่ขอ้มูลใน SET    
ไมม่ชีือ่ของทัง้ 2 ทา่นถอืหุน้ในบรษิทั จงึขอใหบ้รษิทัชีแ้จงขอ้เทจ็จรงิดงักล่าว 
 

นายนรรตัน์ ลิม่นรรตัน์ กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบรหิารไดต้อบขอ้ซกัถามว่า ขอ้มลูทีป่รากฏ
ดงักล่าว ถูกต้องแล้ว เนื่องจากผู้ถือหุ้นกลุ่มสริวิฒันภกัดีได้ซื้อหุ้นดงักล่าวเมื่อวนัที่ 5 มนีาคม 2567 และรายชื่อที่
ปรากฏในรายงานประจ าปีนัน้เป็นขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
 

เมือ่ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดซกัถามประเดน็เพิม่เตมิ ประธานจงึกล่าวขอบคณุผูถ้อืหุ้น และผูเ้ขา้รว่มการประชมุทุกคน 
และปิดการประชมุเวลา 16.50 น. 
    
 
  

ลงชือ่_______________________________ประธานทีป่ระชมุ 
(ดร.สเุมธ ตนัตเิวชกลุ) 

 
 
 

ลงชือ่       ผูจ้ดบนัทกึการประชมุ 
               (นายศริ ิบุญพทิกัษ์เกศ) 
 
(หมายเหต ุ:  เพื่อป้องกนัผลกระทบทางกฎหมายอนัอาจเกดิขึน้กบัผู้ถอืหุน้ บรษิทั อมรนิทร์ คอร์เปอเรชัน่ส์ จ ากดั 

(มหาชน) (“บรษิัท”) จึงไม่ได้ ระบุชื่อและนามสกุลของผู้ถือหุ้นที่แสดงความคดิเห็นหรอืซกัถามในที่
ประชุมเวน้แต่ผูถ้อืหุน้ตอ้งการใหบ้นัทกึชื่อและนามสกุลของตนเองไวใ้นรายงานการประชมุซึง่ไดแ้จง้ไว้
ก่อนการแสดงความคดิเหน็หรอืซกัถาม อย่างไรกต็ามเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี
บรษิทัไดร้ายงานประเดน็ขอ้ซกัถามและความคดิเหน็ของผูถ้อืหุน้พรอ้มค าชีแ้จงของบรษิทัโดยสรปุไวใ้น
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์
ไดก้ าหนดแนวทางไว)้ 


